SAGLIK GUVENLIK L)

CEVRE POLITIKASI

Insanlar icin saghk ve guvenlik ve cevreye dikkat etmek Fater icin ilk sirada yer almaktadir.

Yaptigimiz is énemlidir; bundan daha 6nemli olan ise isleri giivenli bir sekilde yapmaktir. Ashinda, her zaman
icin cabaladigimiz sonug, isimizin her alaninda en yulksek dizeyde glvenlik ve ¢evreye saygiyr saglamak,
iscilerin ve glvenlik ve cevre temsilcilerinin katimiyla tehlikeleri ortadan kaldirmak ve riskleri azaltmaktir.

@' Saghk

Kazalarin ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesine kendimizi adayarak, insanlarn saglikli ortamlarda agirlayarak ve 6zel
hayat ile calisma hayatini dengelemeye yonelik araclar tesvik ederek koruyoruz.
Bununicin:

@® Calisma ortamlarinin ve ekipmanlarinin iyilestirilmesi icin azami 6zeni gosterir ve kaynaklara yatirim yapariz;

® Tium calisanlarimizi Is Saglig ve Giivenligi Yonetim Sistemine dahil ederiz.

@ Emniyet

Calisanlarimizin ve tesislerimizde faaliyet gosteren miteahhit calisanlarinin glivenligini koruyoruz.
Bunun igin:

Glvenlik bilincini tesvik ederiz ve ¢alisanlarimizi iceren yillik egitim ve 6gretim planlarini uygulanz;

Yangin dnleme ve kaza 6nleme yonetmeliklerine uygunlugu dogrulamak icin kompleks bir denetim plani
gerceklestiriyoruz ve iyilestirme icin alanlar siirekli olarak degerlendiriyoruz;

Yonetim sistemimizi iyilestirmeye yonelik onerilerini takdir ederek, dis sirket calisanlarini da faaliyetlerimiz
kapsaminda glivenlik kiltirine dahil ederiz;

Calisanlarimizin aile alaninda da giivenli davranislanni tesvik ederiz.

&) Cevre

Urlin yasam déngiisti boyunca eylemlerimizi degerlendirerek faaliyetlerimizin etkilerini en aza indirmeyi taahhit
ediyoruz.
Bununicin:

@ Cevresel etkilerin azaltilmasi icin kendimize cok yillik hedefler belirledik;

@ Surdurilebilirlik ayagi, tim liderlik ekibini kapsar ve Genel MudUr tarafindan ele alinir.

lgili yasalara zamaninda uymaya kararliyiz ve periyodik raporlama, tavsiyeleri dinleme ve verilen taahhitleri
yerine getirme yoluyla paydaslarimiza kaydettigimiz ilerlemeyi vurguluyoruz. Bunu yapmak icin cabalari ve
kalpleri birlestiriyor ve ekibimizin tiim c¢alisanlarini stirekli iyilestirme igin guclendiriyoruz.

Birlikte tasarladigimiz Once insan stratejisi, insanlari ve guivenliklerini ilk siraya koyuyor.
Buna baghhgimiz sireklidir ve asla durmayacaktir.
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